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一、省级教学成果奖 7 项

1.省特等奖：打造校企双主体育人平台 培育高素质岗位技 能人才路径创

新与实践

2.省特等奖：关于“多元性”“过程性”“校企共评性”教学质量保障评价

体系的研究与实践
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3.省一等奖：五融五创·双轨赋能：育训并举下职业教育服务体系的创新

与实践

4.省一等奖：产教融合背景下一体两翼校企循环养老服务人才培养模式的

改革与实践
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5.省一等奖：中职护理专业《解剖学基础》新形态数字教材开发模式的创

新研究与实践”(教材)

6.省二等级：以提质赋能为导向 中职实训基地良性建设运行的探索与实践
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7.省二等奖：培养创新精神，提高实践能力，“四段式三轮法”人才培养模

式的构建与实施
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二、中国机械工业教育协会教学成果二等奖 1 项

8.二等奖：赛教融通·四维赋能·全链育人——中职学生技能大赛

成果转化与人才培养模式创新实践



— 7—



— 8—


	一、省级教学成果奖7项
	1.省特等奖：打造校企双主体育人平台 培育高素质岗位技 能人才路径创新与实践
	2.省特等奖：关于“多元性”“过程性”“校企共评性”教学质量保障评价体系的研究与实践
	3.省一等奖：五融五创·双轨赋能：育训并举下职业教育服务体系的创新与实践
	4.省一等奖：产教融合背景下一体两翼校企循环养老服务人才培养模式的改革与实践
	5.省一等奖：中职护理专业《解剖学基础》新形态数字教材开发模式的创新研究与实践”(教材)
	6.省二等级：以提质赋能为导向 中职实训基地良性建设运行的探索与实践
	7.省二等奖：培养创新精神，提高实践能力，“四段式三轮法”人才培养模式的构建与实施
	二、中国机械工业教育协会教学成果二等奖1项
	8.二等奖：赛教融通·四维赋能·全链育人——中职学生技能大赛成果转化与人才培养模式创新实践

